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Staatliche Berufsbildende Schule fiir Gesundheit und Soziales
Medizinische Fachschule Saalfeld ,Georgius Agricola“

Standort | Standort Il
Pfortenstralle 42a Am Gewande 9
07318 Saalfeld 07333 Unterwellenborn

Hygiene-und Infektionsschutzkonzept und Hygieneplan (nach § 36 Abs. 1 IfSG)

Kontaktdaten verantwortliche Person: in Verbindung mit:

Carmen Frey * Gesundheitsbeauftragten Lehrerin,
Schulleiterin Frau Claudia Has sowie dem

Tel.: 03671/45800 » Sicherheitsbeauftragten Lehrer, Herrn
Fax: 03671/ 458056 Holger Wengerodt

Mail: info@mefa-saalfeld.de

Zu rechtlichen Grundlagen siehe:
Seiten des TMBJS zum Thema Hygiene zum Infektionsschutz in der Schule
https://verbraucherschutz.thueringen.de/fileadmin/startseite/gesundheit/hygieneplanung/doc/rhpl_schulen.pdf.

Die Erstellung erfolgte auf der Basis der Handreichung des TMBJS ,Schule-Hygiene-Infektionsschutz”
vom 18.10.2023

Allgemeines

Ausgangslage

Die Einhaltung von allgemeinen HygienemaRnahmen ist ist an unserer Schule von besonderer Bedeutung, damit
die gesundheitlichen Risiken durch Infektionskrankheiten gering gehalten werden.

Aus diesem Grund sind die Hygienemafinahmen unumganglich und zentral fiir den Infektionsschutz und damit fiir
die Gesunderhaltung von Schiler*innen und aller an der Schule Beschaftigten.

Die Schulleitung und das padagogisches Personal belehren die Schiiler*innen, sorgen dafir, dass die
Hygienehinweise umgesetzt werden, indem sie mit gutem Beispiel voran gehen.

Aktuelle Rechtslage
Gemal § 36 i. V. m. § 33 Infektionsschutzgesetz (IfSG) ist jede Schule zur Erstellung von
Hygieneplanen verpflichtet.

Dariiber hinaus gelten aktuell folgende Gesetze und (rechtliche) Vorschriften in Bezug auf den
Bereich Schule:
* Rahmenhygieneplan Schulen
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Die in dem Rahmenhygieneplan aufgeflihrten HygienemalRnahmen sind Beispielinhalte flr die
Erstellung eines hauseigenen Hygieneplans nach § 36 Abs. 1 IfSG, die an die Situation in der jeweiligen
Schule angepasst und durch einrichtungsspezifische Details und Festlegungen ergénzt werden missen.

»  Die Schulleitung hat sich Uber die aktuelle Rechtslage zu informieren. Es besteht weiterhin die Pflicht
zur Erstellung von Gefahrdungsbeurteilungen und zur Erstellung von Hygieneplanen.

Abstimmung und Information

Der Schulbetrieb muss so organisiert werden, dass alle Beteiligten am Infektionsschutz teilnehmen kénnen. Die
Schulleitung und das padagogische sowie sonstige schulische Personal gehen mit gutem Beispiel voran und
sorgen zugleich dafiir, dass Schilerinnen die Hygienehinweise beachten und umsetzen.

Der von der Schule nach § 36 i.V.m. § 33 IfSG erstellte Hygieneplan hat die innerbetrieblichen Verfahrensweisen
zur Infektionshygiene festzulegen. Der Hygieneplan muss fir alle Beschaftigten verstandlich, zuganglich und
einsehbar sein. Die Belehrung der Beschaftigten ist schriftlich zu dokumentieren. Verantwortlich hierfir ist die
amtierende Schulleiterin.

Die unumganglichen und zentralen Infektionsschutzmalinahmen sind HygienemaRnahmen. Der/die jeweilige
Klassenlehrer®in ist verantwortlich fiir die Information, Anleitung und Belehrung der Schiiler*innen. Die Belehrung
ist aktenkundig zu dokumentieren.

Die amtierende Schulleiterin ist zur Uberpriifung, Entgegennahme einschl. Dokumentation der Masern-
Immunitatsnachweise von Schiler*innen und dem pédagogischen und sonstigen schulischen Personal gemaR §
20 IfSG berechtigt.

Die Schulleitung informiert den Schultrager Uber den schuleigenen Hygieneplan und stimmt die daraus
resultierenden Bedarfe des schulischen Sachaufwandes (z. B. Seife und Einmalhandtlcher, Reinigungsintervalle,
raumliche bzw. technische Ausstattung, Gerate zur Messung der Raumluft, etc.) mit dem Schultréger ab.

Die Schulleitung hat die Festlegungen und Anordnungen der értlich zustandigen Gesundheitsamter zu beachten
und umzusetzen.

Um die Mitwirkungsrechte von Schiiler*innen sowie Eltern zu beachten, stehen Schulleitung und Beauftragte
Lehrkrafte in enger Zusammenarbeit mit diesen schulischen Partner*innen.

Um sicherzustellen, dass die Eltern die im Hygieneplan der Schule festgelegten Manahmen zur Kenntnis
nehmen und ihrerseits ebenfalls auf eine Umsetzung durch die Schiler*innen hinwirken, ist das Dokument tiber
die Internetpréasentation (Startseite Homepage) zur Kenntnisnahme zuganglich.

Im Gebaude sind geeignete Hinweise zur persénlichen Hygiene platziert. Diese sind so gestaltet, dass sie eine
Anleitung zur Umsetzung der Hygienemafinahmen geben.

Alle Beschéftigten der Schule, der Schultrager, alle Schilerinnen und Schiiler sowie alle weiteren regelmafig an
den Schulen arbeitenden Personen sind dariber hinaus gehalten, die Hygienehinweise des 6rtlich zustandigen
Gesundheitsamtes/Infektionsschutzbehdrde bzw. des RKI zu beachten.

Erstellt: KLEI Art: US
Gepriift: HAESC Stand: 04/11/24
Freigegeben: FREY Seite 2 von 4



G °

e Fachscy

@
'g,%’ R %—ﬁ Ubersicht Hygieneplan_US-QM_DL_V1
. % Hygiene-und Infektionsschutzkonzept und

Hygieneplan
Orgis At

Umgang mit Krankheitssymptomen
Grundsitzlich gilt: Wer krank ist, soll zu Hause bleiben.
Schiiler*innen sowie padagogisches und sonstiges schulisches Personal mit den Symptomen einer
Infektionskrankheit sollten bis zu einer symptomfreien Phase von mind. einem Tag nicht zur Schule kommen oder
in der praktischen Ausbildung tatig werden.
In diesem Fall ist der/dem Klassenlehrer*in ein Nachweis vorzulegen.
Schiiler*innen sowie padagogisches und sonstiges schulisches Personal
» ohne Fieber, aber mit den Symptomen
o laufende Nase, verstopfte Nasenatmung
o gelegentliches Husten
o Halskratzen oder R&uspern
konnen grundsatzlich zur Schule kommen. Voraussetzung ist, dass das Allgemeinbefinden nicht weiter
eingeschrankt ist und die Person grundsatzlich arbeits- bzw. unterrichtsfahig ist.

Schwangere Personen

Hierbei sind u. a. neben der Tatigkeit, Praktikumsbedingungen und dgl., ggf. vorliegende relevante
Grunderkrankungen sowie das Infektionsgeschehen an der Schule zu beriicksichtigen. Das Aussprechen eines
teilweisen oder vollstandigen betrieblichen Beschaftigungsverbots stellt das letzte

geeignete Mittel dar.

Fur schwangere Schuler*innen und firr schwangeres Personal gelten die Vorgaben gleichermafien.

Personliche Hygiene
Im Detail orientiert an den Empfehlungen des Robert Koch Instituts und der Bundeszentrale fiir
gesundheitliche Aufklarung:

*  grundliche Handehygiene

*  Hust- und Niesetikette

» das freiwillige Tragen einer Atemschutzmaske zum Eigen- und Fremdschutz, insbesondere bei

Erkaltungssymptomen.

Handedesinfektion ist nur in besonderen Fallen erforderlich, z. B. beim Kontakt mit Blut, Urin,
Erbrochenem.

Raumhygiene/Reinigung

Die tagliche Reinigung durch die Reinigungsfirma in der Schule bezieht sich auf Flachen des vereinbarten
Reinigungsregimes entsprechend der geltenden DIN-Normen.

Eine routineméaRige Flachendesinfektion ist nicht empfohlen.

Luften

Es stehen keine Ausstattungsmaglichkeiten zur Verbesserung der Raumluft zur Verfligung, deswegen ist auf eine
intensive Liftung der Rdume zu achten. Mindestens alle 20 min. ist eine StoRlGftung dber 2 - 3 min., alle 45 min
ist eine StoRliftung bzw. Querliftung durch vollstandig gedffnete Fenster lber mehrere Minuten vorzunehmen,
wenn moglich auch o6fter wahrend des Unterrichts.
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Zur Uberpriifung der Raumluft stehen in ausgewahlten Raumen pro Standort mobile CO2-Ampeln sowie mobile
Luftfilter zur Verfligung. Die padagogischen und sonstigen schulischen Mitarbeiter sind zu den MalRnahmen bei
entsprechender Anzeige an den CO2-Ampeln informiert und setzen das Liftungsmanagement um.

Bei kalten Auentemperaturen im Winter ist ein Luften von ca. 3 bis 5 Minuten ausreichend. Am warmen Tagen
sollte langer geluftet werden (ca. 10 bis 20 Minuten). Bei heiRen Wetterlagen im Hochsommer, wenn die
Lufttemperaturen auBen und innen ahnlich hoch sind, sollten die Fenster durchgehend ge6ffnet werden. Die
Mindestraumtemperatur von 20 °C ist einzuhalten.

MaBnahmen bei erh6htem oder hohem Infektionsgeschehen
Bei erhéhtem oder hohem Infektionsgeschehen kann die Wahrscheinlichkeit einer Infektion durch die Einhaltung
weiterer Infektionsschutzmafinahmen reduziert werden. Weitere Infektionsschutzmafinahmen kdnnen
insbesondere sein

» die Vermeidung von nicht notwendiger korperlicher Nahe (z. B. keine Umarmungen, kein

Handeschiitteln, Einhaltung von Abstanden),

»  soweit moglich und rechtlich zulassig die vermehrte Nutzung digitaler Besprechungsformate,

» soweit vorhanden die Nutzung gréRerer Raumlichkeiten sowie

» eine verstarkte Lufthygiene.

Hygiene im Sanitérbereich
Es stehen in allen Sanitérbereichen fiir eine regelméRige Handehygiene ausreichend Flissigseifenspender und
Einmalhandtiicher zur Verfiigung. Diese werden regelmafig durch die Hausmeister aufgefillt.

Erste Hilfe

Es gilt fiir jede Person die Pflicht zur Hilfeleistung fir Jedermann.

Ersthelfende mussen immer darauf achten, sich selbst zu schiitzen.

Zur Minimierung des gegenseitigen Ansteckungsrisikos sollten beide eine Mund-Nase-Bedeckung tragen, die der
Ersthelfende auch fiir die hilfebediirftige Person — falls verfiigbar — vorhélt. Dazu gehort aulerdem, Abstand zu
halten, wenn es mdglich ist. Wenn im Zuge einer Erste-Hilfe-MalRnahme eine Herz-Lungen-Wiederbelebung
erforderlich ist, steht in erster Linie die Herzdruckmassage und - falls vorhanden - die Anwendung eines
automatisierten externen Defibrillators (AED) im Vordergrund.

Besondere Hinweise zu Berufsbildenden Schulen

Fur die Kommunikation zwischen Schiile*rinnen, Lehrkraften und Ausbildungsbetrieben braucht es verlassliche
und moglichst leicht verfiigbare Austauschkanale.

Praktika, berufspraktische Ausbildung und praktische Priifungen in den einzelnen Bildungsgangen werden unter
Einhaltung der vor Ort giltigen Infektionsschutz- und Hygienemafinahmen einschlieBlich der Praxisbegleitung
durchgefiihrt.

C. Frey

Schulleiterin

Erstellt; KLEI Art: US
Gepriift: HAESC Stand: 04/11/24

Freigegeben: FREY Seite 4 von 4



